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1. OBJETIVO

A Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica ("PRSAC") tem por
objetivo estabelecer principios e diretrizes que norteiem as acdes desta
natureza no Conglomerado Prudencial Bari ("Bari"), composto pelo Banco Bari
de Investimentos e Financiamentos S.A., Bari Companhia Hipotecaria Ltda e Bari
Securitizadora S.A visando a preservacao do meio ambiente, o respeito aos
direitos humanos, o bem-estar de seus colaboradores, clientes e da
comunidade onde atua.

2. ABRANGENCIA

A PRSAC aplica-se a todos os colaboradores do Bari, prestadores de servicos e
fornecedores relevantes, parceiros, os investidores em titulos ou valores
mobiliarios emitidos pela instituicdo, clientes e usuarios dos produtos e
servicos oferecidos pelo Bari.

3. DEFINICOES

Risco Social: Por risco social, entende-se a possibilidade de ocorréncia de
perdas decorrentes de eventos associados a violacao de direitos e garantias
fundamentais ou atos lesivos ao bem comum, tais como:

e Assédio, discriminacao ou preconceito seja de qualguer natureza;

e Praticas ao trabalho em condicbes analogas a escravidao;

e Exploracao de trabalho infantil;

e Trafico de pessoas;

e Exploracao sexual;

e Nao observancia da legislacao previdenciaria ou trabalhista;

e Atos lesivos ou irregulares que impactem em patrimdnio publico e
comunidades tradicionais;

Risco Ambiental: Define-se o risco ambiental como a possibilidade de
ocorréncia de perdas decorrentes de fatores relacionados a degradacao do
meio ambiente, incluindo o uso excessivo de recursos naturais. Dentre eles,
destacam-se:

e Praticas de desmatamento e degradacao de biomas;
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Poluicao do ar, aguas e do solo;

Exploracao ilegal de recursos naturais;

Desastres ambientais resultantes de intervencao humana;

Demais atos que impactem negativamente a preservacao e a reparacao
do meio ambiente.

Risco Climatico: O risco climatico, em suas duas vertentes, é definido como:

Risco Climatico de Transi¢ao: possibilidade de ocorréncia de perdas
ocasionadas por eventos associados ao processo de transicao para uma
economia de baixo carbono, em que a emissao de gases do efeito estufa
(GEE) é reduzida ou compensada e os mecanismos naturais de captura
desses gases sdo preservados. Tais como: (a) alteracao com retrocesso
na legislacdo de preservacdo do meio ambiente; (b) precificacdo de
carbono e (c) alteracdo com impacto nas condicoes de oferta e de
demanda de produtos e de servicos.

Risco Climatico Fisico: possibilidade de ocorréncia de perdas
ocasionadas por eventos associados a intempéries frequentes e severas
ou a alteracdes ambientais de longo prazo, que possam ser relacionadas
a mudancas em padrdes climaticos. Tais como: (a) condicdo climatica
extrema, incluindo seca, inundacao e incéndio florestal; e (b) alteracao
ambiental permanente, causando degelo, aumento do nivel do mar,
prejuizos a agricultura e a oferta de alimentos, desertificacdo, e mudanca
no padrao pluvial ou de temperatura.

Os riscos sociais, ambientais e climaticos ("RSAC") devem ser identificados
como um componente das diversas modalidades de risco a que as empresas do
Conglomerado estao expostas.

Impactos socioambientais e climaticos: As questbes sociais, ambientais e
climaticas podem exercer impactos de duas formas distintas: direta e
indiretamente.

Impactos Diretos: Sao aqueles decorrentes de questdes sociais,
ambientais e climaticas derivadas das atividades e operacfes internas do
Bari;

Impactos Indiretos: Sdo aqueles decorrentes das operacdes de crédito,
investimentos e no mercado de capitais. O Bari esta exposto a riscos de
natureza social, ambiental e/ou climatica através de seus clientes, sejam
tomadores de crédito ou aplicadores de recursos.
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4.RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICA

Na conducao de suas atividades e negécios, o Bari tem como objetivo colaborar
para um crescimento sustentavel, pautado pela responsabilidade social,
ambiental e climatica, visando a preservacao do meio ambiente, o respeito aos
direitos humanos, o bem-estar de seus colaboradores e da comunidade onde
atua. Para tanto, devem ser considerados em todas as linhas de atuacao das
empresas Bari as acdes norteadas nos seguintes principios:

Considerar, em todas as decisbes, 0s impactos socioambientais as
comunidades e ao meio ambiente, visando preserva-los e recupera-los
onde for possivel.

Buscar sempre o desenvolvimento sustentavel em nossa atuacao dentro
da nossa esfera de influéncia;

Apoiar iniciativas para a formacao e valorizacao da cidadania,
erradicacao da pobreza e reducao das desigualdades sociais
prioritariamente por meio da educacao;

Promover a conservacao ambiental, utilizando racionalmente os
recursos naturais, principalmente os nao renovaveis, evitando-se
gualquer forma de desperdicio;

Cumprir as normas internas de forma a reduzir a exposicao aos RSAC;
Estimular o aprimoramento e as inovacfes em produtos, servicos,
solucdes, sistemas e mecanismos que possibilitem melhorias em
acessibilidade, inclusao social e cidadania;

Definir nas politicas de crédito restricées de relacionamento e negdcios
com clientes envolvidos na pratica de crimes ambientais ou associados
ao trabalho analogo ao escravo ou infantil;

Disseminar internamente a cultura de sustentabilidade, o conceito de
consumo consciente, economia circular e responsabilidade
socioambiental através de palestras, treinamentos e informativos.
Apoiar campanhas e iniciativas para padronizacdo e transparéncia em
compromissos climaticos e investimento social;

Mapear riscos e oportunidades relacionados a mudancas climaticas e
biodiversidade, incluindo servicos financeiros que contribuam
positivamente, no tocante aos aspectos sociais, ambientais e climaticos;
Implementar critérios de avaliacdo de risco social, ambiental e climatico
nos procedimentos de conhecimento de clientes e parceiros;

Combater a corrupcao e lavagem de dinheiro por meio de politicas e
procedimentos;

Promover um ambiente de respeito a diversidade entre colaboradores e
parceiros;
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e (arantir um ambiente de trabalho saudavel para a saldde dos
colaboradores, adotando prdaticas internas que contribuem
positivamente para o processo de transicdo para uma economia mais
sustentavel;

e Fomentar a responsabilidade social, ambiental e climatica, de modo a
que seus produtos e servicos nao impactem negativamente os aspectos
sociais, ambientais e climaticos.

5. GERENCIAMENTO DOS RISCOS SOCIAIS, AMBIENTAIS E
CLIMATICOS

No Bari, o gerenciamento dos riscos sociais, ambientais e climaticos sera
desenvolvido a partir de critérios que permitam a identificacao destes sob a
Otica prudencial, ou seja, a possibilidade de perda, para o Bari, em decorréncia
de questdes sociais, ambientais ou climaticas, bem como na relacdo com os
demais riscos, tais como o de crédito, de mercado, da variacao da taxa de juros,
operacional e de liquidez. Para isso, o Bari adotara:

e Medidas que permitam um conhecimento aprofundado dos clientes,
parceiros e fornecedores;

e Métricas para a avaliacao e classificacdo de clientes, parceiros e
fornecedores com base nos riscos sociais, ambientais e climaticos que
possam apresentar direta ou indiretamente ao Bari;

e Analise continua dos possiveis impactos na qualidade de crédito em caso
de ocorréncia de eventos relacionados aos riscos sociais, ambientais ou
climaticos;

e C(ritérios para a avaliacao periddica da adequacao das garantias,
colaterais e outras medidas de mitigacao de risco de credito diante de
eventos relacionados aos riscos sociais, ambientais ou climaticos;

e C(ritérios para testes de estresse que abrangem os RSAC, avaliando nao
apenas sua exposicao, mas também sua mensuracao, avaliacao e
monitoramento continuo.

5.1. Nas operacdes de crédito

Nas operacdes de crédito devem ser avaliadas a ocorréncia de dano social ou
ambiental associado as contrapartes, bem como a exposicao dessas
contrapartes ao risco climatico, levando-se em conta carteira de crédito,
garantias e limites nao utilizados.

O Conglomerado Prudencial Bari atua com forte concentracao dos seus

negdcios em trés pilares de produtos: a) crédito consignado; b) crédito
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imobilidrio; e c) negociacao de CRIs, focando areas mais sensiveis ao
atendimento dos preceitos sociais, ambientais e climaticos.

Em decorréncia disso, devera aplicar parametros de forma mais profunda e
detalhada gquanto as operacdes de credito imobiliario, area representativa da
maior concentracao de negodcios, com extensao qualificada das acdes
pertinentes a parceiros externos, como: os avaliadores de imdveis oferecidos
em garantia, empreendedores na construcao civil e de vendas de unidades em
loteamentos, em que sobressaem, também, os procedimentos na area de
recursos humanos, de forma a prevenir trabalho analogo a escravo, condicoes
inadequadas de seguranca nos ambientes de trabalho, etc.

Deverao ser avaliadas as areas de negoécio, levando em conta
lucro/receita/volume para definir abrangéncia da politica e, ainda, justificativas
para situacOes de excecao do escopo de analise. Em conjunto, deverao ser
ponderados aspectos como setores econdmicos e regides geograficas de
atuacao dos clientes e parceiros.

Referentemente a clientes pessoas fisicas, as analises de riscos social,
ambiental e climatico devem ter curso de forma conjunta, incluindo dados
extraidos da ferramenta "conheca o seu cliente”, efetivada na originacao dos
negdécios. Alguns aspectos serao considerados mais relevantes, como a
educacao e inclusao financeira e o superendividamento das familias, em que
instituicoes financeiras podem ser consideradas corresponsaveis em eventuais
processos judiciais.

5.1.1. Mensuracao do Risco

A mensuracao do risco segue os parametros descritos em nossa Politica de
Gerenciamento Integrado de Riscos, considerando as especificidades do porte,
natureza do negdécio, complexidade dos produtos e servicos oferecidos pelo
Bari. Sao eles:

e Risco Alto: propostas de operacdes que possam resultar em impactos
qualitativos nao tolerados pelo Conglomerado, bem como, dano a sua
imagem perante clientes e mercado e/ou sancdes dos reguladores;

e Risco Médio: propostas de operacdes que possam resultar em impactos
moderados, tais como, possibilidades de perdas devido a operacdes que
envolvam areas com infraestrutura incompleta e/ou deficiente (rede de
dgua e esgoto, coleta de lixo) e transporte com caréncias diversas;

¢ Risco Baixo: propostas de operacfes que possam resultar em impactos
financeiros de menor grandeza, tais como, concessao de crédito
envolvendo imdéveis para atividades consideradas de pequeno potencial
poluidor e utilizador de recursos ambientais, conforme Lei n°
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10.165/2000 (por exemplo: atividades de producao de matéria plastica ou
borracha).

Nestes casos, serao mensurados, ainda, outros fatores de risco ambiental,
como por exemplo: (@) Operacdes associadas a poluicéo de grandes proporcdes;
(b) Operactes envolvendo desastres ambientais; (c) Operacdes associadas ao
desmatamento ilegal; e (d) Operacdes associadas ao garimpo ilegal.

5.3. Nas operacdes de investimento

Assim como questdes sociais, ambientais e climaticas podem afetar as
operacoes de crédito, processo semelhante pode ocorrer nos investimentos
proprios do Bari.

Em decorréncia disso, devera aplicar parametro para avaliar sua exposicao em
TVM considerando:

e o setor de atividade econdmica da contraparte;

e otipode TVM;

e indicadores individuais de risco capazes de agravar ou de mitigar o risco
inerente; e

e a concentracao de exposicao a determinados setores econémicos ou
regiao geografica.

Deve-se considerar que, assim como ocorre no risco de crédito de maneira
geral, a concentracao de exposicao a determinados tipos de contrapartes,
setores econdmicos ou a localizacao geografica pode potencializar o risco.

6. GOVERNANCA CORPORATIVA

6.1. Efetividade da PRSAC

Para garantir a efetiva aplicacao da Politica, o Bari estabelece planos com
rotinas de revisdes e adequacbes de seus documentos internos, praticas
corporativas, programas de sensibilizacao e comunicacao para seus
empregados e partes interessadas.

As acles estabelecidas na PRSAC devem ser continuamente monitoradas e
avaliadas a fim de averiguar a contribuicao das regras e diretrizes aqui
estabelecidas na efetividade das atividades do dia a dia e no gerenciamento dos
riscos social, ambiental e climatico e devem ser objeto de testes de controles
efetuados periodicamente.
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Em razao do porte, natureza do negdcio, complexidade dos produtos e servicos
oferecidos, deve ser designado pelo Conselho de Administracao, Diretor
estatutario responsavel pela PRSAC perante o Banco Central do Brasil.

Os temas pertinentes a esta Politica foram incluidos nos assuntos passiveis de
serem pautados na Comissao de Supervisao de Riscos, visando um adequado
reporte quanto ao monitoramento do grau de concentracao desses riscos nas
varias areas de negodcio e atividades da instituicao, bem como dados sobre
perdas significativas incorridas e informacdes relacionadas.

Quando aplicaveis devem ser divulgadas ao publico externo a PRSAC e as acdes
gue visam sua efetividade.

7. RESPONSABILIDADES

7.1.  Diretor Responsdvel pelo Risco Socioambiental e Climatico

e Prestar subsidio e participacao no processo de tomada de decisbes
relacionadas ao estabelecimento e a revisao da PRSAC, auxiliando a
Diretoria e o conselho de administracao;

e Implementar acoes com vistas a efetividade da PRSAC;

e Monitorar e avaliar as acoes implementadas;

e Promover o aperfeicoamento das acdes implementadas, quando
identificadas eventuais deficiéncias;

e Promover a divulgacdo adequada das informacaoes;

e (Garantir a adequacao entre o nivel dos RSAC definido na RAS e os
objetivos estratégicos e diretrizes estabelecidos PRSAC;

e (arantir a adequada capacitacao das unidades responsaveis pelo
gerenciamento dos RSAC; e

e Subsidiar a tomada de decistes estratégicas sobre o gerenciamento dos
RSAC, incluindo as relativas a necessidade de adequacao de capital
alocado.

7.2. Diretoria

e (Garantir a conformidade com a PRSAC e implementar medidas para
garantir a sua efetividade;

e (ertificar-se de que a PRSAC esteja alinhada e integrada com outras
politicas estabelecidas pela instituicao;

e Autorizar, quando necessario, excecdes as politicas e aos procedimentos
associados aos RSAC, bem como aos limites e aos niveis de apetite por
riscos estabelecidos na RAS;
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7.3.

Garantir que o sistema de remuneracao adotado pela instituicao nao
estimule comportamentos que vao contra os principios da PRSAC;
Fomentar a disseminacao interna da PRSAC e das acOes necessarias para
promover sua efetividade.

Comissdo de Supervisdo de Riscos e de Capital

As instituicoes enquadradas no Segmento S4 estdo dispensadas de constituir
Comité de Riscos, entretanto, em cumprimento aos principios da boa
governanca corporativa, o Conglomerado Prudencial Bari estabeleceu a
Comissao de Supervisao de Riscos. sao atribuicdes dessa instancia:

7.4.

Propor, com periodicidade minima anual, recomendacdes ao Conselho de
Administracao sobre os assuntos relacionados ao Gerenciamento de
Riscos e de Capital,

Avaliar os niveis de apetite por riscos fixados na RAS e as estratégias para
0 seu gerenciamento, considerando os riscos individualmente e de forma
integrada.

Supervisionar a atuacdo e o desempenho do CRO (Chief Risk Officer);
Supervisionar a observancia, pela diretoria do Conglomerado, dos termos
da Declaracao de Apetite por Riscos (RAS);

Avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de
gerenciamento de riscos e de Capital as politicas estabelecidas;

Manter registros de suas deliberacdes e decisdes;

Analisar situacOes relevantes de exposicao do Conglomerado a riscos
operacionais, contribuindo para o aprimoramento dos controles internos
e adequacdes necessarias;

Propor planos, diretrizes, politicas, regulamentos e mecanismos
atrelados a gestdo de riscos, bem como definir os niveis de risco e
estratégias que o Conglomerado ira assumir perante o mercado, seus
colaboradores e demais interessados;

Incentivar a participacao e o respeito as politicas, controles, acdes e
campanhas de gerenciamento de riscos; e

Incentivar a disseminacdo interna da cultura de compliance, controles e
risco operacional.

Conselho de Administracéo
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e Avaliar e aprovar, a atualizacao periédica da PRSAC, com o apoio da
diretoria da instituicdo, incluindo a revisao dos limites e dos
procedimentos destinados a manter a exposicao a esses riscos dentro
dos referidos limites designados na RAS;

e Promover a implementacao de acdes para garantir a eficacia da PRSAC,
incluindo assegurar recursos adequados e suficientes para o exercicio
das atividades de gerenciamento dos RSAC;

e Assegurar que a PRSAC esteja integrada com as demais politicas do
Conglomerado, incluindo, quando aplicavel, politicas de crédito, recursos
humanos, gestao de riscos, gestao de capital e conformidade;

e Examinar edecidir matérias de magnitude e relevancia referente ao tema
de riscos sociais, ambientais e climaticos, quando encaminhado para sua
apreciacao pela Comissao de Supervisao de Riscos;

e Fixar os niveis de apetite por risco socioambiental e climatico na
Declaracdo de Apetite por Ricos (RAS), bem como revisa-los com o auxilio
da Comissao de Riscos, da Diretoria e do CRO:;

7.5. Engenharia

e Realizar a avaliacao dos imdveis vinculados como garantia nas
operacoOes do Crédito Imobiliario, conforme diretrizes de RSAC;

e C(lassificar as operacdes conforme a classificacao de risco;

e Reportar a diretoria e ao Compliance casos relevantes;

e Manter registro e histérico das avaliacdes e classificacoes de risco das
operacoes.

7.6. Compra de Carteira

e Realizar a avaliacao dos imdéveis vinculados aos direitos creditérios
recebiveis, conforme diretrizes de RSAC;

e C(lassificar as operacdes conforme a classificacao de risco;

e Reportar a diretoria e ao Compliance casos relevantes;

e Manter registro e histérico das avaliacdes e classificacoes de risco das
operacoes.

7.7. Compliance

e (Gerenciar o risco social, ambiental e climatico;

e Reportar casos relevantes identificados, em conjunto com demais areas
envolvidas, na Comissao de Supervisao de Riscos;

e (erirjunto as areas de negdcio a efetividade da PRSAC;

e Revisar e manter a guarda deste documento atualizada;

e Divulgar e manter a disposicao dos colaboradores e reguladores este

documento.
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7.8. Auditoria Interna

e Avaliar periodicamente os processos estabelecidos nesta politica e a
implementacdo de acdes para garantir sua efetividade.

7.9. Recursos Humanos

e Promover o aculturamento dos colaboradores com treinamentos e
desenvolvimento com foco nos temas presentes nesta Politica.

8. DISPOSICOES FINAIS

Em caso de dlvidas e/ou esclarecimentos relacionados ao tema, favor entrar
em contato com a area de Compliance através do e-mail:
compliance@bancobari.com.br.

9. VIGENCIA

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho de
Administracao e permanecera vigente até sua atualizacao.

10. BASE REGULATORIA

e Lei n° 6.938, de 31.08.1981 - Dispbe sobre a Politica Nacional do Meio
Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacao e aplicacao, e da outras
providéncias.

e Resolucao ne 4.557, do Conselho Monetario Nacional, de 23.02.2017 - Disp&e
sobre a estrutura de gerenciamento de riscos e a estrutura de gerenciamento
de capital.

e Resolucao n®4.943, do Conselho Monetario Nacional, de 15.09.2021 - Altera a
Resolucdo n° 4.557, de 23 de fevereiro de 2017, que dispde sobre a estrutura
de gerenciamento de riscos, a estrutura de gerenciamento de capital e a
politica de divulgacao de informacdes.

e Resolucao n° 4.945, do Conselho Monetario Nacional, de 15.09.2021 - Disp&e
sobre a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) e
sobre as acdes com vistas a sua efetividade.

e Resolucao n° 139, do Banco Central do Brasil, de 15.09.2021 - Dispde sobre a
divulgacao do Relatdrio de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e
Climéticas (Relatdrio GRSAC).

e Resolucao n° 151, do Banco Central do Brasil, de 06.10.2021 - Dispde sobre a
remessa de informacdes relativas a riscos sociais, ambientais e climaticos de
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.

que tratam a Resolucao n° 4.557, de 23 de fevereiro de 2017, e a Resolucao
CMN n° 4.945, de 15 de setembro de 2021.

e Resolucao n° 4.968 do Conselho Monetario Nacional, de 25.11.2021 - Dispde
sobre os sistemas de controles internos das instituicdes financeiras e demais
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

11. CONTROLE DE ALTERACOES

VERSAQ MOTIVO DATA
001 Criacao da Politica 10/06/2015
002 Atualizacdo de Contelido 26/10/2018
003 Atualizacao de Contetdo de Formato 30/09/2020
004 Atualizacao do conteldo, para adequacao com 16/10/2023

as Resolucdes 4.945/2021 e 4.943/2021.

12. APROVACOES

AREA NOME CARGO
Conselho de Conselho de Administracéao  Conselho de
Administracao Administracao
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